Dyrektor Mlodziezowego Domu Kultury w Toruniu
oglasza nabor kandydatow na wolne stanowisko urzednicze specjalista
w Mlodziezowym Domu Kultury w Toruniu ul. Przedzamcze 11/15

Do naboru moga przystapic¢ osoby spetniajace wymagania okreslone w art. 6 ust. 1 i ust. 3
pkt. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz.U. z 2019r.
poz. 1282).

OKreslenie stanowiska urzedniczego:

Nazwa i adres jednostki: Mtodziezowy Dom Kultury w Toruniu ul. Przedzamcze 11/15
87-100 Torun

Okreslenie stanowiska : specjalista
Rodzaj umowy: umowa o pracg
Wymiar czasu pracy: 0,5 etatu
Wymagania kwalifikacyjne
Wymagania niezb¢dne:

1. Woyksztalcenie wyzsze lub $rednie i co najmniej 5 letni staz pracy na podobnym
stanowisku;

Wymagania dodatkowe:

1. Doswiadczenie w organizacji wydarzen kulturalnych;

2. Doswiadczenie w pracy ze spoteczno$cig lokalna;

3. Umiejetno$¢ funkcjonowania w przestrzeni artystycznej i medialnej;

4. Znajomos¢ narzedzi promocyjnych i do§wiadczenie w ich stosowaniu;

5. Znajomo$¢ prawa autorskiego, ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych;

6. Obstuga pakietu MS Office (exel, power point);

7. Rozwinigte umiejetnos$ci komunikacyjne;

8. Zdolnosci organizacyjne, rzetelno$¢, komunikatywno$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole,
dyspozycyjnosc.
Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Opracowywanie planu zaj¢¢ statych MDK

2. Opracowywanie planow zaj¢¢ na okresy feryjne i wakacyjne;

3. Organizacja warsztatow feryjnych i wakacyjnych

4. Prowadzenie dziennika imprez, gromadzenie i weryfikowanie informacji;

5. Prowadzenie ewidencji osiggni¢¢ i sukcesOw zespotdw i wychowankow;

6. Prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong danych osobowych 1 przestrzeganiem

RODO: Polityka Bezpieczenstwa i Instrukcja Zarzadzania Systemem Przetwarzania



10.
11.
12.

Danych Osobowych, Rejestr czynnosci przetwarzania, Rejestr upowaznien do
przetwarzania danych osobowych, klauzule informacyjne;

Organizowanie konkursow artystycznych (opracowanie regulaminu);

Wspolpraca z nauczycielami w organizacji imprez artystycznych: tworzenie
scenariuszy, prowadzenie koncertow, organizowanie transportu;

Wspotpraca z kierownikiem gospodarczym i pracownikami obstugi podczas
organizacji wydarzen kulturalnych wewngtrznych i zewnetrznych;

Wspotpraca z plastykiem MDK w kwestiach reklamy wydarzen;

Udziat w procesie rekrutacji na zajecia state;

Udzial w Radach pedagogicznych na zaproszenie dyrektora,

Warunki zatrudnienia na stanowisku:

1.

4.

Usytuowanie stanowiska pracy: budynek Mlodziezowego Domu Kultury w Toruniu
ul. Przedzamcze 11/15, parter, praca w wieloosobowym pokoju,

Czas pracy: 20 godzin tygodniowo,

Praca w przedziale czasowym 10:00 — 21:30 od poniedziatku do pigtku z
koniecznoscig pracy dodatkowej w weekendy w przypadku potrzeby obstugi imprez
MDK,

Pierwsza umowa o prace bedzie zawierana na czas 6 miesigcy .

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w MDK w Toruniu w lipcu 2023
W rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb

niepelnosprawnych, wyniost mniej niz 6%.

PowhdPRE

Wymagane dokumenty:

CV oraz list motywacyjny,

Swiadectwa 1 dyplomy potwierdzajace wyksztatcenie (ksero),

dokumenty potwierdzajace staz pracy (ksero),

oswiadczenie o spelnieniu wymagan okreslonych w art. 6 ust. 11 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008r. o pracownikach samorzagdowych (Dz.U. z 2019r., poz. 1282),
o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng zawartag w ogloszeniu.

Wszystkie dokumenty sporzgdzone przez kandydata powinny byé opatrzone jego
wlasnorgcznym podpisem.

Tryb przeprowadzenia naboru :

wymagane dokumenty w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko
specjalisty”. Nalezy sktada¢ w terminie do 21 sierpnia 2023 do godz.14:00 w
sekretariacie placowki.

za datg zlozenia oferty uwaza si¢ dat¢ wptywu przesytki do MDK,

aplikacje, ktore wptyng do MDK po okreslonym wyzej terminie nie beda
rozpatrywane,



4. kandydaci spetniajacy wymagania formalne poinformowani zostang telefonicznie o
rozmowie kwalifikacyjnej,

5. informacja o ostatecznym wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie
internetowej BIP MDK oraz na tablicy informacyjnej w budynku MDK.

Klauzula informacyjna

Administratorem danych osobowych, przetwarzanych w procesie rekrutacji jest Dyrektor
MDK w Toruniu z siedzibg w Toruniu, ul. Przedzamcze 11/15.

W sprawach ochrony danych osobowych zostat powotany Inspektor Ochrony Danych
Osobowych, z ktorym mozna kontaktowaé sie poprzez e-mail  rodol@tcuw.torun.pl .
Dane osobowe kandydatow przetwarzane sq w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego na podstawie art.6 ust.l lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu i
Rady(UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepbywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych) , ustawy z dnia
26.06.1974 r. Kodeks pracy oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych.

Dane osobowe bedq przekazywane i udostepniane wylqcznie podmiotom uprawnionym na
podstawie obowigzujgcych przepisow prawa.

Dane  osobowe nie bedgq przekazywane  poza  obszar  Unii  Europejskiej.
Osobie, ktorej dane dotyczq przystuguje prawo dostepu do danych, sprostowania ich, gdy
zachodzi taka koniecznos¢, poprawienia danych osobowych, Zgdania usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania, do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania bez wphwu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed

jej cofnigciem.

Podanie danych jest warunkiem udziatu w rekrutacji, a zZgdanie usunigcia danych jest
rownoznaczne z rezygnacjq z udziatu W naborze.

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wytoniony w procesie rekrutacji zostang
dolgczone do jego akt osobowych.

Dokumenty aplikacyjne pozostatych o0sob mogqg by¢ odbierane osobiscie przez
zainteresowanych, w terminie 1 miesigca  po rozstrzygnieciu naboru.
Oferty nieodebrane zostang komisyjnie zniszczone.

Zgodnie z art. 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych ( Dz.U.
z 2019 r., poz. 1282 ) informacje o wynikach naboru zawierajgce imie, nazwisko oraz
miejscowos¢ zamieszkania zostang upublicznione na stronie internetowej BIP MDK przez
okres co najmniej 3 miesiecy .

Na niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych przez MDK w Toruniu przystuguje
prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Elektronicznie podpisany
przez Magdalena llleczko
Data: 2023.08.09 16:34:29
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